 Sabato 27 a Torino la manifestazione di Cgil, Cisl e Uil per ottenere aggiustamenti alla manovra su fisco, pensioni ¢ precariato. E per tutelare anzitutto i giovani

“Ridurre le tasse per lavoratori e pensionati”

Anche in Granda i sindacali bocciano la legge di bilancio e chiedond interventi concreti a sostegno

Cuneo - Una manovra
“inadeguata”, “insufficiente a
contrastare le disuguaglian-
ze sociali ed economiche del
Paese”: ancora troppe om-
bre nella legge di bilancio, se-
condo i sindacati, che a livello
provinciale hanno scelto di fa-
re squadra per far sentire piti
forte la voce dei lavoratori di-
pendenti e dei pensionati.

Dalla Granda c'¢ l'impegno
di partecipazione alla manife-
stazione unitaria regionale di
sabato 27 novembre a Torino,
dalle 9.30 in piazza Castel-
lo. Inoltre, i tre sindacati per
la provincia di Cuneo hanno
messo in campo, entro fine
anno, 476 assemblee, di cui
alcune unitarie: un forte im-
pegno di condivisione e dialo-

go con i lavoratori, per tenere’

alta l'attenzione sulle esigenze
sociali, lavorative e pensioni-
stiche delle persone.
"Ribadiamo con forza - af-
ferma Davide Masera, segre-
tario generale provinciale Cgil
-, insieme con Cisl e Uil, che
nella legge di bilancio ci sono
luci e ombre, perché non ven-
gono date risposte adeguate
sugli argomenti fondamentali
per la vita delle persone; pre-
carietd, pensioni e fisco, anzi-
tutto. La prima richiesta, irri-
nunciabile a nostro giudizio,
& una pensione di garanzia
per i giovani, che devono fare

i conti con carriere lavorati-
ve discontinue e bassi redditi,
e che rischiano quindi di ve-
dere la pensione trasformar-
si in un miraggio. Come anni
fa sono state fatte scelte di po-
litiche previdenziali per cer-
te categorie, dagli agricoltori
agli autonomi, cosi va messo
in sicurezza il futuro dei gio-
vani. Altrimenti, tutti gli im-
pegni dichiarati nei loro con-
fronti imangono parole vuo-
te. Gli altri temi pensionisti-
ci forti sone quota 102 (su cui
siamo molto perplessi, perché
riguardano pochissime perso-
ne), oltre ad Ape sociale (che
pure ha allargato la platea
delle professioni, ma non an-
cora del tutto) e considerazio-
ne del lavoro di cura e fami-
liare ai fini pensionistici. Inol-
tre non & stato fatto nulla per
diminuire il precariato: ecco
allora che certi strumenti, co-
me ad esempio la decontribu-
zione, devono essere collega-
ti ad assunzioni ¢ investimen-
ti, altrimenti vengono vanifi-
cati. E poi chiediamo con for-

.za che gli otto miliardi di eu-

ro destinati alla riduzione del-
le tasse siano interamente ri-
servati ai lavoratori dipenden-
ti: dato che nel periodo 2015-
2021 alle imprese & stato dato
qualcosa come 185 miliardi,
questi olto invece possono es-
sere solo per i lavoratori”.
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“Cerchiamo di fare pressio-
ne sul governo per la legge di
bilancio con la manifestazio-
ne unitaria a Torino - spiega
Enrico Solavagione, segreta-
rio generale provinciale Cis] -,
E solo l'inizio, per il momen-
1o nan abbiamo in previsio-
ne altre iniziative di protesta,
ma se non ci saranno cam-
biamenti significativi ne fa-
remo altre, Anche perché as-
sistiamo a un disagio che au-
menta di giorno in giorno, in
un andamento generale sem-
pre pill grave e pesante, verso
un'Ttalia sempre pit impove-
rita (tanto piil se si considera-
no le centinaia di erisi azien-
dali aperte). Si, otterremo 230
miliardi di euro dall’Europa,
ma senza riforme struttura-

li e senza un deciso cambio di
passo rischieremo di dover-
li restituire, e guindi in quel
caso non ¢ saré limite alla ri-
chiesta di sacrifici da parte
di tutte le categorie. In que-
sti due anni le imprese han-
no ricevuto soldi dallo Sta-
to: i lavoratori e i pensionati
no, quindi & giusto che gli ot-
to miliardi di riduzione del-
le tasse vadano a loro vantag-
gio. Tanto pit se si pensa che
negli ultimi vent'anni in Ttalia
le pensioni sono aumentare
del 3%, mentre in Germania
del 219 e in Francia del 1895,
E rimane molto da cambiare
sulle pensioni: quota 100 non
ha certo rispettato le aspetta-
tive, e nemmeno quota 102 &
adeguata. Tunica cosa positi-

va di queste impostazioni & il
principio di flessibilita, lascia-
re una libera scelta come al-
ternativa all impostazione de-
gli ultimi anni, cioé alla legge
Fomero. Stiamo attraversan-
do passaggi cruciali, nella ge-
stione delle risorse, perché il
Paese rischia molto”.

“In generale c'é scarsa at-
tenzione ai problemi dei lavo-
ratori e dei pensionati - con-
clude Armando Dagna, segre-
tario generale provinciale Uil
-. Eppure il governo & ‘il con-
siglio di amministrazione del
Paese’ e come tale dovreb-
be prestare particolare ascol-
to alle esigenze dei suoi prin-
cipali azionisti: lavoratori e
pensionati versano pratica-
mente '85% dell'lepel di gue

di lavoro e giovani

sto Paese, e invece non vengo-
no mai presi in considerazio-
ne. Certo, & un momento dif-
ficile e bisogna avere attenzio-
ne per tutti, perd chi contri-
buisce a tenere in piedi scuo-
la, sanita e servizi va rispetta-
to ¢ sostenuto. E cid vale an-
che per la previdenza: & inu-
tile raccontarcela, quelli so-
no soldi dei lavoratori dipen-
denti con cui vengono paga-
te le pensioni e anche il poco
welfare fatto in questo Paese.
I lavoratori dipendenti si pa-
gano le pensioni e in pit.fan-
no anche solidarieth, ma trop-
po spesso vengono additati
come colpevoli, tanto pit da
soggetti che pontificano sulle
pensioni o che attaccano i po-
veri. Allo stesso tempo, scelte
giuste possono essere gestite
rn%gh'o: ad esempio, il reddi-
to di poverta va separato dal-
le politiche del lavoro. E in-
tanto, grazie a leggi che han-
no rafforzato il precariato (e a
cui noi ¢i siamo opposti forte-
mente), i giovani studiano qui
ma poi sono costretti a lavo-
rare all'estero perché qui non
trovano contratti giusti. Noi
siamo in piazza per dire che
queste cose vanno cambia-
te, perché sono problemi che
si ripercuotono anche a livel-
lo locale e noi intendiamo af-
Frontare i nodi sal territoria”,

Fabrizio Brignone



